DOSkona'la Ewangelizagja... to dzia a!

SpOSObnO W wiecie takim jak nasz cz sto

najlepszym miejscem do budowania

Helen Campbell przyja ni z niewierz cymi jest miejsce
pracy. Praca dostarczy wi kszo ci z nas

t umaczenie: Renata Kantaruk niezréwnanych okazji do sktadania

korekta: Anna Mariuk chrze cija skiego wiadectwa.

Miejsce pracy jest kluczem do zdobycia Zachodu
dla Chrystusa. Jest to réwnie klucz do przemiany JAKMO EMY

spolecze stwa dla Chrystusa.
ZACZ PRACOWA NAD

Nie jest to aden nowy pomyst. W 1945 roku ROZWIJANIEM MODELU
powstat dokument zatytutowany ,,W kierunku CHRZE CIA SKIEGO
nawrécenia Anglii”. W dokumencie tym byto tylko WIADECTWA, KTORE B DZIE
jedno zdanie napisane ttust czcionk w sekcji WYSTARCZAJ CO TRWALE, BY
po wi conej ewangelizacji. Zdanie to méwito WSKAZA LUDZIOM Z NASZEGO
wprawdzie o Anglii, ale ma o wiele szersze OTOCZENIA DROG DO
zastosowanie. CHRYSTUSA?

» Jeste my przekonani, e Anglia nigdy nie nawrdci  Stu ba to po prostu mito  w dziataniu

s ,je li osoby wieckie nie wykorzystaj —stu enie komu . Wszyscy mo emy
sposobno ci, ktér  ka dego dnia stwarza ich stu y w pracy — troszcz csi o interesy
zaanga owaniew ro norakie zawody, rzemiosai  swojego szefa, kupuj ¢ kanapk dla
zaj cia’. kogo , kto nie ma czasui na przerw ,

zostawiaj c karteczk koledze, ktory
To ma sens. Kluczem do ewangelizacji s relacje,  przechodzi trudne chwile. Istnieje wiele
natomiast miejscem, gdzie nawi zuje si ich matych, a jednak znacz cych sposobéw
najwi cej jest miejsce pracy. Nie trzeba puka do pomagania ludziom przy okazji
drzwi, organizowa specjalnych imprez, zaprasza ~ wspdlnej pracy. Przychodzenie do
na ,.ewangelizacje”. W swoim miejscu pracy nie Chrystusa jest procesem; zazwyczaj nie
trzeba robi nic spektakularnego w celu budowania jest to pojedyncze, nagte 1
pomostow 1 ¢z cych nas z tymi, ktérzy jeszcze nie  niespodziewane wydarzenie. Dla
s chrze cijanami. Pomosty buduj si same, gdy  wi kszo ci ludzi proces ten przebiega w
pracujemy z lud mi. Co wi cej, prawdopodobnie oparciu o relacje, poprzez mnostwo

znamy o dwadzie cia do trzydziestu razy wi cej drobnych wydarze - stéwko tu, zach ta
niewierz cych u siebie w pracy, ni w swoim tam — wiele z nich dzieje si w miejscu

s siedztwie — 1 sp dzamy z nimi o wiele wi cej pracy.

czasu.

Stwarza to du e mo liwo ci do stu by 1
wiadectwa. Stowami, postawami i czynem

komunikujemy wiarygodno i aktualno

chrze cija stwa w ka dej dziedzinie ycia.



Otosze poziomOw wiadectwa w miejscu pracy.

1 SKEADAMY WIADECTWO POPRZEZ
OBECNEGO W NAS CHRYSTUSA.

Jest tam, i nic na to nie poradzimy. ,, Je €li
wiec kto pozostaje w Chrystusie, jest nowym
stworzeniem. To, co dawne, min 0, a oto
<wszystko> staosi nowe” (2 List do
Koryntian 5,17). Chrystus prze wieca przez
nas w sposob, ktérego jeste my cz sto

nie wiadomi. Pewien s dzia powiedzial mi
niedawno, e po zako czeniu sprawy
podszedt do niego jeden z urz dnikéw i
oznajmit: ,,Wie pan co, jest pan tu jedyn

osob , ktora traktuje nas jak ludzi. Cata reszta
traktuje nas jak personel”. S dzia nie miat
poj cia, erobico inaczejni inni. Tym
niemniej tak byto.

! SKEADAMY WIADECTWO POPRZEZ
WYKONYWAN PRZEZ SIEBIE PRAC .

Wida nie tylko to, jak dobrze pracujemy, ale
rownie w jakim duchu to robimy — nie z pychy,
nie z ambicji, ale pokornie, szczodrze 1 dla dobra
catego zespolu. W mocy Bo ej i na Jego chwat .
W Li cie do Tytusa 2, 9-10 Pawet oczekuje, e
nawet rzymscy niewolnicy b d stara si
ukazywa Ewangeli w atrakcyjnym wietle tym,
dla ktoérych pracuj , poprzez uczciwe
wykonywanie swojej pracy. A je eli widziate
film Gladiator, wiesz, e ycie, ktére prowadzili,
nie nale ato do najtatwiejszych!




SKEADAMY WIADECTWO POPRZEZ
WPROWADZANIE BIBLIJNEJ PERSPEKTYWY PRZY
ROZWI ZYWANIU OSOBISTYCH KWESTII.

,Lauren” pracuje ze zwierz tami, ale dookota niej przewija

si te wielu ludzi. W kontek cie jej pracy trudno jest jej
wiadczy o Chrystusie wprost. Z drugiej strony, ludzie

cz sto przychodz do niejizwierzaj si jej ze swoich

probleméw mat e skich. By mo e nie interesuj si

bezpo rednio Ewangeli , ale chc , by ich relacje byty

szcz liwe — a jest to temat, na ktéry Biblia ma wiele do

powiedzenia. Ludzie poszukuj m dro ci yciowej. Wida

to wyra nie w kobiecych magazynach; pozna to mo na po

obfito ci poradnikéw na pétkach sklepowych. Ludzie, z

ktorymi b dziesz pracowa ,b d zmaga si z

r6 norodnymi problemami, takimi jak niepokoj,

uzale nienie, zadtu enie, choroba, atoba, zle relacje,

cudzotostwo, ktopoty w rodzinie. Nie trzeba szuka daleko

kogo , o kogo mo na si pomodli . Jeste my otoczeni

lud mi, ktérym zawarta w Biblii m dro przyniesie

korzy ;je li sam nie b dziesz potrafil poradzi sobie z

jakim zagadnieniem, zawsze mo esz znale ksi k lub

kaset , ktore mog okaza si u yteczne.

Udzielaj ¢ innym m drej rady w konkretnej sytuacji, nie
tylko im pomagamy, ale rownie pokazujemy, e Biblia
daje si zastosowa w yciu. Mo e to sprawi , e osoby z
naszego otoczenia b d bardziej otwarte na m dro

biblijn w innych dziedzinach swojego ycia—aw
odpowiednim czasie tak e na Ewangeli . Te same zasady
pozostaj prawdziwe w odniesieniu do zagadnie ogdolnych
zwi zanych z konkretnym kontekstem kulturowym.




SKEADAMY WIADECTWO POPRZEZ WPROWADZANIE BIBLIJNE]
PERSPEKTYWY PRZY ROZWI ZYWANIU KWESTII NATURY OGOLNE].

Chodzi o rzeczy, o ktorych ludzie rozmawiaj na korytarzu, na stoléwce, przy
ekspresie do kawy — od naj wie szego skandalu ogloszonego w
wiadomo ciach do rozpraw s dowych ikl sk ywiotowych.

Tego typu wydarzenia prowokuj w umy le ludzkim pytanie: ,,Dlaczego Bog

pozwala, by dobrym ludziom przytrafialy si zte rzeczy?”. Podobne pytania

wyplywaj w rozmowach bardzo cz sto, tak jak pojawily si na przyktad po
mierci ksi nej Diany. Czasami takie rozmowy stwarzaj sposobno , na

ktér musimy by przygotowani, tak jak nas do tego wzywa apostot Pawet:

. ... b d cie zawsze gotowi do obrony wobec ka dego, kto domaga s od was

uzasadnienia tg) nadziei, ktéraw was jest” (1 List Piotra 3,15).

Oprécz pyta religijnych, wszyscy nasi wspolpracownicy maj jakie
zainteresowania. Oczywi cie, nie wystarczytoby nam czasu ani ch ci do
zainteresowania si  wszystkim, ale prawdopodobnie dzielimy z kim jedn
czy dwie pasje. To rownie mo e stwarza sposobno do odwotania si do
biblijnej perspektywy w odpowiednim momencie.

SKEADAMY WIADECTWO POPRZEZ

5 WPROWADZANIE BIBLIJNE]J PERSPEKTYWY
PRZY ROZWI ZYWANIU KWESTII ZWI ZANYCH

Z BIZNESEM.

W odniesieniu do sposobu, w jaki prowadzona jest nasza
firma, natkniemy si na wiele kwestii, takich jak
uczciwo  w placeniu dostawcom, prawdoméwno
rasizm 1 seksizm. Wiele firm prowadzonych jest dobrze,
wedlug wysokich standardéw operacyjnych. Inne nie s .
Czasami ich ,,wpadki” s przypadkowe, czasami

rozmy Ine. Tak czy inaczej, jednym ze spotecznych
zada chrze cijanina jest zmiana sposobu, w jaki pewne
rzeczy si dziej . Wymaga to m dro ci 1 odwagi,
poniewa mo emy albo zosta zignorowani, albo
ucierpie w rezultacie zaoferowania konstruktywnej
krytyki lub sugestii. Alternatyw wobec dziatania jest
przyzwolenie na krzewienie si zla.




SKELADAMY WIADECTWO POPRZEZ PRZEJAWIANIE INICJATYWY W
DZIELENIU SI EWANGELI W MOCY DUCHA WI TEGOI
POZOSTAWIANIE REZULTATOW BOGU.

Je 1i kluczem do ewangelizacji s relacje i je li wiele z naszych relacji

nawi zywanych jest w miejscu pracy, naturalna b dzie konkluzja, e wiele ze
sposobno ci do bezpo redniego podzielenia si Ewangeli pojawi si wla nie w
pracy. Nie b dzie to prawdopodobnie miato miejsca ka dego dnia czy nawet raz
w miesi cu, cho mo e znajdziemy wiele drobnych okazji do ,,przygotowania
gruntu” przed posianiem ziarna. Ale prawdopodobnie okazja si nadarzy.
Szczegblnie, je li si modlisz i je li jeste na to przygotowany. Z do wiadczenia
wielu chrze cijan wynika, e istnieje silna wspétzale no pomi dzy modlitw ,
gotowo ci 1iokazj . Gdy si modlimy i jeste my gotowi na podzielenie si
Ewangeli , Bog zsyla sposobno —lub by mo e otwieraj namsi oczy na
okazje, ktére w przeciwnym wypadku by nam umkn ty.

Spotkatam Dana na konferencji chrze cija skiej w Irlandii Péinocnej kilka
miesi cy temu. Tu przed konferencj Dan modlit si , by Bég dal mu okazj do
podzielenia si Ewangeli zjak osob z pracy. Po jednej z wieczornych sesji
nagle zobaczyl w namiocie z literatur kogo , kto wydal mu si mgli cie
znajomy. ,,Czy przypadkiem nie pracujesz razem ze mn ~? Pracowala, ale w
innym dziale. ,,Czy jeste chrze cijank ?” — zapytal. Byl w pelni przekonany, e
ustyszy w odpowiedzi ,,tak”, co w ko cu byloby odpowiedzi , jakiej mo na si
spodziewa , je li dopiero co oboje wystuchali cie godzinnego wyktadu na temat
Listu do Efezjan na chrze cija skiej konferencji. ,,Nie” — odpowiedziata.
Przyjechata razem z przyjaciétk , byta osob poszukuj ¢ . Umoéwili si na
spotkanie za tydzie .

Co si zaczynadzia , gdy si modlimy — czasami bardzo szybko, czasami
powoli —ale co si zaczyna dzia . Przecie BOg pragnie, by ludzie go poznawali.
Duch wi ty dziata — tam, gdzie chce — przyprowadzaj c ludzi do Chrystusa, do
chwaty Ojca. Dlaczego twoi wspolpracownicy mieliby stanowi wyj tek?
Dlaczego Bdg nie mialby chcie , by im pomdgt w drodze do Niego?
Przeprowadzone przez Billy’ego Grahama badania wykazaly, e przeci tna
osoba, ktéra w czasie jego krucjat wychodzi do przodu, by przyj Chrystusa,
miata wcze niej 31 znacz cych spotka z Ewangeli . W naszej kulturze cze

tych spotka odb dzie si w miejscu pracy.

Tak wi ¢ wraz znow prac otrzymujesznow iwa n slu b — oby obie byly
ogromnie owocne i oby obie przyniosty wielk rado tobie i chwat Bogu.

B dzie ci On towarzyszy , umacniaj c ci we wszystkim, co robisz (2 Ksi ga
Kronik 16,9).




» W naszym zdominowanym przez media wiecie laikomjestwi ce ni  atwo uwa a
chrze cija skich ewangelistow i kaznodziejow za jeszcze jedn odmian blagierow. W
oczach wspd czesnych ludz chrze cija skigf Ewangelii brakuje wiarygodno ci, chyba
ejeste my w stanie pokaza , erzeczywi ciedziaaonatak edz , ewiara
chrze cija ska ma zastosowanie do rzeczywistych probleméw, przed ktérymi stajemy
ka dego dnia. Sposobno do ycia wed ug Ewangelii w codziennych trudno ciach
wiata pracy jest fantastycznym przywilgiem i wyzwaniem. Wci gu ostatnich
dwudziestu lat raz za razemmia emokazi widze , jak ogromny wp yw pojedynczy
chrze cijanie wywierali na swoje migjsca pracy — jak jedna osoba potrafi a zmieni
atmosfer ca ego biura albo jedna piel gniarka przemieni nastawienie ca ego
oddzia u szpitalnego. Liczy s nie obraz siebie, ktory budujemy, ani pi kne s dwka, ale
nasza yciowa uczciwo . Ludze potrzebuj dostrzec Chrystusa w szare)
rzeczywisto Ci Swojego migjsca pracy — nie mawy Szego powo ania, ni sta s Jego
r kami...”

John Wyatt by zaanga owany w prac Christian Union na uniwersytecie oksfordzkimi londy skim. Obecnie
jest specjalist od intensywnej terapii noworodkéw i profesorem Pediatrii Neonatalnej oraz pediatr -
konsultantem w University College w Londynie.

Pomocne pozycje ksi kowe (w j. angielskim):

e Mark Greene, Thank God it's Monday, Scripture Union
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e Christian Life and Work Video Pack (zawiera ksi ké Thank God it's Monday).
Sze interaktywnych studiéw biblijnych na temat zagadnie zwi zanych z prac ,
prezentowanych przez Marka Greene’a.

e Rebecca Manley Pippert, Out of the Saltshaker, InterVarsity Press
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e QOut of the Saltshaker Journal, InterVarsity Press
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