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Praca jest dobra, ale nie jest Bogiem

Podczas gdy niektérym trudno jest w ogdle znalez¢
pracg, innym ci¢zko jest znalez¢ czas na zycie poza
nig. W Anglii istnieja sektory, takie jak stuzba
zdrowia, sadownictwo czy koscidl, w ktoérych
oczekuje si¢ od pracownika poswigcenia pracy
zawodowej nawet do 90 godzin tygodniowo! Jednak
ilo$¢ zwiazanych z poziomem stresu chorob
(sprowadzajaca si¢ do straconych 8 milionéw dni
roboczych rocznie) pokazuje, ze tak intensywnie nie
da si¢ pracowac.

7. Biblii dowiadujemy si¢ nie tylko, ze praca jest czyms$ dobrym. Dowiadujemy si¢
rOwniez, ze to Bog ustanawia limit pracy, a nie na odwrot. Praca nigdy nie moze stac¢
si¢ bozkiem, w ktory inwestujemy lwia czg$¢ naszego zapatu i w ktérym odnajdujemy
swoja tozsamos¢. Twoi koledzy by¢ moze zyja dla pracy, ale naszym powotaniem jest
zy¢ dla Boga, ktéry nam ja dat.

=>»James zdecydowat si¢ przyja¢ proponowany mu prze firme¢ awans mimo iz
wiedzial, ze postawi go to w sytuacji, w ktérej bedzie musial pracowac 12-14
godzin dziennie. Po uptywie szesSciu miesigcy jego matzenstwo przechodzito
kryzys, a on musial powaznie zastanowi¢ si¢ nad tym, jak poskleja¢ z
powrotem w cato$¢ wartosciowe aspekty swojego zycia. Mowi, ze gdyby tylko
wiedzial, co si¢ stanie, albo zostat zachgcony do przemyslenia pewnych rzeczy
wczesniej, ocalitby swoje malzenstwo, rezygnujac z awansu.

Pamigtajcie, to nie praca, ale Bog nas zaopatruje. ,,Chleba naszego powszedniego daj
nam dzisiaj;” nie jest jedynie modlitwa bezrobotnych i ubogich — jest to modlitwa
wszystkich uczniéw Chrystusa, niezaleznie od wysokosci ich dochodéw. Wszyscy



jestesmy zalezni od Boga w tym, ile prestizu czy bogactwa zyskamy poprzez pracg.
Podobnie to B6g, a nie nasza praca, ustala nasze priorytety. Cho¢ koniec koncéw to
wiasnie Bogu stuzymy poprzez pracg, nie powinniSmy mysle¢, ze jest On podobny do
wymagajacego szefa, ktéry zawsze zada pracy w nadgodzinach 1 przejscia
dodatkowego tysiaca krokéw. Bég w swojej madrosci dal nam cala réznorodnosé
powotan, z ktérych jednym jest praca. Tak wigc nie powinniSmy uzywac jej jako
wymoOwki przy braku postuszenstwa w innych dziedzinach zycia. B6g powotal nas
takze do odpoczynku. Niezaleznie od tego, jaka forme¢ przyjmie nasz szabat, mamy si¢
nim cieszy¢ jako darem Bozym i zapowiedzia naszego odpoczynku w dniu powrotu
Chrystusa. B6g powotal nas do zycia w spotecznosci Kosciota, w ktérej taczymy sig z
naszymi bra¢mi i siostrami by stucha¢ Jego Stowa i stuzy¢ jedno drugiemu w mitosci.
Powotat nas do troszczenia si¢ o swoje rodziny, kochania swoich wspétmatzonkéw i
opiekowania si¢ naszymi rodzicami i dzie¢mi. To wyklucza w przypadku chrzescijan
pewne postawy, w szczeg6lnosci pracoholizm, moze jednak prowokowaé drwiny ze
strony kolegéw, ktorzy nie maja innego Boga poza swoim szefem czy premia, a nawet
mie¢ konsekwencje w postaci zablokowanego awansu.

=>Paul przez kilka lat odrzucat propozycje awansu, poniewaz wedlug nowej
umowy musialby pozostawa¢ w pracy az do zakonczenia zadania, niezaleznie
od tego, jak dlugo by to trwalo. Czul, ze jego obowiazki wobec rodziny i
kosciota sq wazniejsze, wigc po prostu odrzucat awans. Na szczescie, byt tak
dobry w tym, co robil, ze jego firma nie mogta sobie pozwoli¢ na zastapienie
go kim$ innym. W koncu zdecydowano si¢ przeformutowa¢ umowe dotyczaca
proponowanego Paulowi stanowiska tak, by zawarta w niej zostata klauzula
zezwalajaca mu na samodzielng regulacje godzin pracy.

=>Rozpoczawszy nowa pracg, Andy zorientowal sig, ze wszyscy zostawali w
biurze do siddmej wieczorem tylko dla zachowania pozoréw — wigkszos¢ osob
po prostu uktadata pasjansa na komputerze! Zdecydowat si¢ zbojkotowac te
modg 1 gdy jego przetozeni zauwazyli, Ze nie wptynglo to na jakos¢ jego pracy,
przyjeli do wiadomosci to, ze konczyl pracg o szdstej. Niedlugo potem
wszyscy pozostali poszli w jego $lady.

Pojawita si¢ nadzieja, gdy firmy zaczely zdawac sobie sprawe, ze przypadek Wielkiej
Brytanii, w ktorej najwigksza ilo$¢ przepracowanych godzin idzie w parze z najnizsza
produktywnoscia w Europie, co$ pokazuje. Jednak, jezeli zdecydujesz si¢ walczy¢ z
systemem po to, by prowadzi¢ bardziej zrbwnowazone zycie, wybierz madrze zawdd i
nie spodziewaj sig, ze pojdzie ci tatwo.

Pomocne pozycje ksigzkowe (w j. angielskim):
e Peter Curran, All the hours God sends? (IVP)
0-85111-656-6

e Gaius Davies, Stress (Kingsway)
0-86065-401-X



Pomocne pozycje ksigzkowe (w j. polskim):

e L. Burket, Twoje finanse w niepewnych czasach (Pojednanie)

ISBN 83-85646-17-5

e Ch. Colson, Ale jak mam kocha¢ Boga? (Pojednanie)

ISBN 83-85646-13-2

¢ G. Friesen, Jak podejmowac decyzje (Pojednanie)

ISBN 83-900350-1-4

e L. Seiwert, Zarzqdzanie czasem. Bqdz panem witasnego czasu (Placet)
ISBN: 83-85428-28-3

e S. Covey, Siedem nawykow skutecznego dziatania (Medium)
ISBN: 83-86755-07-5



